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Загальними зборами акціонерів Публічного акціонерного товариства «ПРОМБУД –2»
протокол № 1 від 17 вересня 2009 року
Голова зборів
__________________/Бубирь Г.В./


ПОЛОЖЕННЯ

„Про Наглядову раду Публічного акціонерного товариства

„ПРОМБУД-2”
м. Харків

2009 рік


Положення визначає статус, функції і повноваження Наглядової ради (далі - Рада) Публічного акціонерного товариства „Промбуд-2” (далі - Товариство), порядок формування, дострокового припинення повноважень її членів, порядок роботи і взаємодії Ради з іншими органами Товариства.

1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ


1.1. Рада - це орган, який представляє інтереси акціонерів у період між проведенням Загальних зборів акціонерів і в межах компетенції, визначеної Статутом Товариства, контролює діяльність Правління Товариства.


1.2. У своїй діяльності Рада діє у відповідності з Цивільним кодексом України, Законом України "Про акціонерні  товариства", Статутом, цим Положенням і рішеннями Загальних зборів акціонерів, не втручаючиcь при цьому в оперативну діяльність Правління Товариства.
2. СКЛАД РАДИ ТОВАРИСТВА


2.1. Голова і Члени Ради обираються з числа акціонерів на Загальних зборах акціонерів Товариства.


2.2. Рада обирається у складі 5 осіб. Членами Ради не можуть бути члени виконавчого органу та ревізійної комісії.

2.3. Обрання  членів  Наглядової  ради   Товариства здійснюється виключно шляхом кумулятивного голосування. Кумулятивне голосування  -  голосування,  коли  загальна  кількість  голосів акціонера помножується на кількість членів Наглядової  ради     Товариства, що обираються,  а акціонер має право віддати всі підраховані таким чином голоси за одного кандидата або розподілити їх  між  кількома кандидатами. Якщо кількість  членів  наглядової  ради  становить  менше половини її кількісного складу,  товариство протягом трьох місяців має скликати позачергові загальні збори для обрання    нового  складу  Наглядової ради.
2.4. Повноваження членів Наглядової ради дійсні з моменту затвердження рішенням загальних зборів акціонерів Товариства.


2.5. Особи, обрані до Ради, можуть переобиратися необмежену кількість раз.


2.6. У  разі  неможливості  виконання  Голови Наглядової ради Товариства    своїх повноважень за  рішенням Ради  його  повноваження здійснює один  із  членів  Наглядової ради Товариства за згодою інших її членів.  

2.7. Голова Ради:

· організує роботу Ради;

· скликає засідання Ради;

· організує на засіданнях ведення протоколу;

· готує і затверджує порядок денний засідань Ради;

· вчасно (не пізніше, ніж за 5 днів до засідання Ради) інформує всіх членів Ради про дату і час проведення засідання Ради і надає членам Ради документи з питань порядку денного;

· не пізніше, ніж протягом 5 днів після проведення засідання Ради, підписує протокол засідання;

· головує на засіданнях Ради;

· підписує внутрішні локальні акти, прийняті Радою у межах своєї компетенції;

· витребує від Генерального директора Товариства будь-які документи, пов'язані з діяльністю Товариства;


У випадку відсутності Голови Ради його функції здійснює один з її членів за рішенням Ради.


2.5. Члени Ради, за пропозицією Голови, призначають секретаря Ради, що веде протоколи засідань Ради. Секретарем Ради може бути член Ради. 

2.6. При необхідності, Рада  може  створювати комітети для рішення  конкретних питань  і підготовки відповідних документів.

3. КОМПЕТЕНЦІЯ РАДИ


3.1. До виключної компетенції Наглядової ради належить:
1) затвердження  в  межах  своєї компетенції положень,  якими регулюються питання, пов'язані з діяльністю Товариства;

2) спільно з Правлінням підготовка порядку  денного  загальних  зборів,  прийняття рішення  про  дату  їх проведення  та про включення пропозицій до порядку денного, крім скликання акціонерами позачергових загальних зборів;

3) прийняття  рішення про проведення чергових та позачергових загальних  зборів  на  вимогу  акціонерів   або   за   пропозицією виконавчого органу;

4) прийняття  рішення  про  анулювання акцій чи продаж раніше викуплених Товариством акцій;

5) прийняття рішення про розміщення Товариством інших  цінних паперів, крім акцій;

6) прийняття  рішення про викуп розміщених Товариством інших,  крім акцій, цінних паперів;

7) затвердження   ринкової   вартості   майна у разі його оцінки;
 8) сумісно з Правлінням обрання  реєстраційної  комісії;

9) визначення дати складення переліку осіб,  які мають право на отримання дивідендів,  порядку та строків виплати дивідендів;

10) визначення дати складення переліку акціонерів,  які мають бути  повідомлені  про  проведення  загальних зборів та мають право на  участь  у загальних зборах;

11) сумісно з Правлінням вирішення     питань     про    участь    Товариства    у промислово-фінансових групах та інших об'єднаннях, про  заснування інших юридичних осіб;

12) прийняття  рішення  про  вчинення  значних  правочинів  (якщо предмет правочину становить від 10 до 25 відсотків вартості активів за даними останньої фінансової звітності Товариства);
13) подання на Загальні збори питання про прийняття  рішення  про  вчинення  значних  правочинів  (якщо предмет правочину становить від 25 відсотків вартості активів за даними останньої фінансової звітності Товариства);

14) визначення      ймовірності      визнання      Товариства неплатоспроможним  внаслідок прийняття ним на себе зобов'язань або їх виконання, у тому числі внаслідок виплати дивідендів або викупу акцій;

15) прийняття  рішення про обрання оцінювача майна Товариства та  затвердження  умов  договору,   що   укладатиметься   з   ним, встановлення розміру оплати його послуг;

16) прийняття   рішення   про  обрання  (заміну)  реєстратора власників іменних цінних паперів Товариства або депозитарія цінних паперів  та  затвердження умов договору,  що укладатиметься з ним, встановлення розміру оплати його послуг;

17) надсилання пропозицій  акціонерам про придбання особою (особами,  що діють спільно) значного пакета акцій;

18) вирішення   інших   питань,   що  належать  до  виключної компетенції  наглядової  ради  згідно  із  законом  або   статутом Товариства.
19) інші дії, що не суперечать діючому законодавству, Статуту та цьому Положенню.

3.2. Статутом Товариства або за рішенням Загальних зборів акціонерів на
Наглядову раду може бути покладено виконання окремих функцій, що належать до
компетенції Загальних зборів акціонерів.


Питання, віднесені Статутом Товариства до виключної компетенції Ради, не можуть бути передані на вирішення виконавчого органу Товариства.

3.3. Інші питання можуть розглядатися Наглядовою радою на спільних засіданнях з Правлінням Товариства.

4. ТЕРМІН ПОВНОВАЖЕНЬ РАДИ


4.1. Рішення про припинення повноважень членів  Наглядової  ради   розглядається загальними зборами акціонерів кожні три роки.


4.2. Термін повноважень Ради обчислюється з моменту її обрання Загальними зборами акціонерів.


4.3. Після сплину строку повноважень, Рада продовжує діяти до моменту обрання нового складу Ради.

5. ДОСТРОКОВЕ ПРИПИНЕННЯ ПОВНОВАЖЕНЬ ЧЛЕНІВ РАДИ

 ТОВАРИСТВА


5.1. Загальні  збори  акціонерного  товариства  можуть прийняти рішення про дострокове припинення  повноважень  членів  Наглядової ради  та  одночасне обрання нових членів.   
     Без рішення загальних зборів  повноваження  члена  Наглядової ради з одночасним припиненням договору припиняються: 

     1) за  його  бажанням за умови письмового повідомлення про це товариства за два тижні; 

     2) в разі неможливості виконання обов'язків члена  Наглядової ради за станом здоров'я; 

     3) в  разі  набрання  законної сили вироком чи рішенням суду, яким його засуджено до покарання, що виключає можливість виконання обов'язків члена Наглядової ради; 

     4) в   разі  смерті,  визнання  його  недієздатним,  обмежено дієздатним, безвісно відсутнім, померлим. 

5.2.  Рішення  загальних  зборів  про дострокове  припинення повноважень одного із членів Наглядової ради може прийматися тільки стосовно всіх членів Наглядової ради. 

6. РЕГЛАМЕНТ ЗАСІДАНЬ РАДИ


6.1. Засідання   наглядової  ради  скликаються  за  ініціативою Голови наглядової ради або на вимогу члена наглядової ради. 

     Засідання наглядової  ради  також   скликаються   на   вимогу ревізійної комісії,  Правління Товариства,    які беруть участь  у засіданні наглядової ради. 

     На вимогу  наглядової  ради  в  її  засіданні  або в розгляді окремих питань  порядку  денного  засідання  беруть  участь  члени Правління Товариства  та  інші  визначені  нею  особи.   
     Засідання наглядової ради проводяться в міру  необхідності,   але не рідше одного разу на квартал. 

 6.2.  Наглядова рада Товариства вважається правомочною, якщо в її засіданні бере участь не менше ніж половина її складу.

6.3. Рішення Ради Товариства приймаються простою більшістю голосів членів, що є присутніми на засіданні.

6.4. На засіданні Наглядової ради кожний член  Наглядової  ради має один голос. 

6.5. Допускається проведення засідання Ради шляхом опитування в письмовій формі.


6.6. Для  більш детального вивчення питань, що виносяться на розгляд Ради і відпрацьовування рішень можуть бути створені комітети Ради.


6.7.  Під час засідань Ради секретар Ради веде протокол.


6.8. Протокол засідання Наглядової ради оформляється не пізніше ніж протягом п'яти днів після проведення засідання. У протоколі засідання Наглядової ради зазначаються: 

     місце, дата і час проведення засідання; 

     особи, які брали участь у засіданні; 

     порядок денний засідання; 

     питання, винесені на голосування,  та підсумки голосування із зазначенням прізвищ членів наглядової ради,  які голосували  "за", "проти" (або утрималися від голосування) з кожного питання; 

     зміст прийнятих рішень. 

     Протокол засідання  наглядової  ради  підписує  головуючий на засіданні. 

      Засідання наглядової ради або розгляд окремого питання  за її рішенням може іксуватися технічними засобами. 

6.9. Члени Правління Товариства і члени Ревізійної комісії Товариства можуть за згодою Голови Ради бути присутнім на засіданнях Ради з правом дорадчого голосу.

7. ВЗАЄМИНИ З ІНШИМИ ОРГАНАМИ ТОВАРИСТВА .


7.1. Рішення Загальних зборів є обов'язковими для Ради.


Рада  щорічно  звітує  про свою діяльність перед загальними зборами акціонерів.


Точку зору Ради на загальних зборах акціонерів представляє Голова Ради або інша уповноважена ним особа.


7.2. Члени Ради не можуть бути членами інших органів управління. 
8. ПРАВА ЧЛЕНІВ РАДИ

 
8.1. Члени Ради мають право:

· одержувати інформацію  про діяльність Правління і Товариства в цілому;

·  вимагати проведення ревізій і перевірок Ревізійною комісією;

· вимагати проведення аудиторської перевірки фінансової діяльності Товариства і розглядати її результати;

· розробляти і вносити пропозиції щодо змін і доповнень до Статуту Товариства;

· вносити пропозиції про передачу частини повноважень, що належать Раді, Правлінню Товариства.

9. ВІДПОВІДАЛЬНІСТЬ ЧЛЕНІВ РАДИ


9.1. Члени Ради при здійсненні своїх прав і виконанні обов'язків повинні діяти в інтересах Товариства, здійснювати свої права і виконувати обов'язки сумлінно і розумно.


9.2. Члени Ради несуть відповідальність перед Товариством за збитки,      завдані товариству своїми діями (бездіяльністю), згідно із законом.  У разі якщо відповідальність   несуть кілька осіб, їх відповідальність перед Товариством є солідарною.

При цьому не несуть відповідальності члени Ради, що голосували  проти рішення,  яке спричинило заподіяння Товариству збитків, чи не приймали участі в голосуванні.


9.3. Члени Ради несуть відповідальність за розголошення комерційної таємниці.

___________________
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